
СХВАЛЕНО 

Протоколом засідання Ради директорів 

ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ» 

від «21» липня 2026 року № 19/2026 

Звіт про результати діяльності Комітету з питань аудиту ПрАТ «Київ-

Дніпровське МППЗТ» за І півріччя 2026 року 

Цей звіт Комітету з питань аудиту ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ» (далі 

- Комітет та Звіт відповідно) складений за період з 01.01.2026 по 30.06.2026 року 

відповідно до частини десятої статті 76 Закону України «Про акціонерні 

товариства», пункту 13.4 Статуту Товариства, пункту 5.5 розділу 5 Положення 

про Комітет з питань аудиту ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ», затвердженого 

рішенням ради директорів ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ» від 04 лютого 

2025 р. № 5/2025 (далі - Положення про Комітет). 

Комітет є допоміжним органом Ради директорів ПрАТ «Київ-Дніпровське 

МППЗТ» (далі - Рада директорів), утвореним для забезпечення нагляду за 

цілісністю фінансової звітності, ефективністю систем внутрішнього контролю, 

управління ризиками та незалежністю аудиторських перевірок. 

1. Відомості про персональний склад Комітету 

Відповідно до пункту 3.3. розділу 3 Положення про Комітет, Комітет 

утворюється за рішенням Ради директорів ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ». 

Чисельність Комітету на звітну дату становить не менше 3 (трьох) осіб. 

Персональний склад Комітету затверджується рішенням ради директорів 

Товариства. Комітет очолює голова. 

Персональний склад Комітету у період з 01.01.2026 року по 30.06.2026 року 

не змінювався та діяв у складі: 

• Олександр ЛУК’ЯНЕНКО - Голова Комітету (незалежний невиконавчий 

директор); 

• Андрій ЛЕВІЦЬКИЙ - член Комітету (незалежний невиконавчий 

директор); 

• вакантна посада - роль одного незалежного невиконавчого директора 

залишалася вакантною. 

2. Відомості про основну діяльність Комітету 

До предмету відання Комітету належать наступні питання: 

1) здійснення моніторингу цілісності фінансової інформації, що надається 

Товариством, зокрема перегляд відповідності та послідовності бухгалтерських 

методів, що використовуються Товариством; 

2) перегляд не менше одного разу на рік ефективності здійснення 

внутрішнього аудиту та систем управління ризиками; 
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3) надання раді директорів рекомендацій щодо добору, призначення на 

посаду, перепризначення та звільнення з посади внутрішнього аудитора 

(керівника служби внутрішнього аудиту) та керівника підрозділу бюджету або 

іншого підрозділу, до компетенції якого належить питання бюджетування; 

4) складання проекту бюджету ради директорів та подання його на 

затвердження; 

5) надання рекомендацій акціонеру, Раді директорів щодо добору, 

призначення, перепризначення та звільнення зовнішнього суб’єкта аудиторської 

діяльності та умов договору з ним; 

6) оцінка незалежності суб’єктів аудиторської діяльності, які надають 

Товариству послуги з обов’язкового аудиту; 

7) надання раді директорів рекомендацій щодо встановлення та 

застосування офіційного визначення політики, видів послуг, які не підлягають 

аудиту та які виключені чи допустимі після перевірки комітетом або допустимі 

без рекомендації комітету; 

8) перегляд ефективності процесу зовнішнього аудиту та швидкості 

реагування радою директорів на рекомендації, надані зовнішнім суб’єктом 

аудиторської діяльності у письмовій формі; 

9) дослідження обставин, що можуть бути підставою для припинення дії 

договору із зовнішнім суб’єктом аудиторської діяльності, надання рекомендацій 

щодо дій, які необхідно вчинити Товариству з огляду на існування таких 

обставин; 

10) інші питання, передбачені законодавством України, Статутом 

Товариства або положенням про комітет. 

 

3. Інформація про кількість засідань Комітету 

Протягом І півріччя 2026 року Комітет провів 9 засідань (протоколи № 1-

КА/2026 - № 9-КА/2026), що повністю забезпечило безперервність наглядових 

функцій, зокрема: 

1. Про відбір суб’єкта аудиторської діяльності. 

2. Про розгляд кандидатури на вакантну посаду начальника управління 

внутрішнього аудиту Товариства. 

3. Про розгляд Звіту про результати діяльності управління внутрішнього 

аудиту Товариства за 2025 рік. 

4. Про розгляд та схвалення Звіту Комітету з питань аудиту ПрАТ «Київ-

Дніпровське МППЗТ» за 2025 рік. 

5. Про розгляд Листа від ТОВ «ГРАНТ ТОРНТОН ЛЕГІС» від 16.03.2026 

№ 143/В-03. 

6. Про розгляд Річного звіту ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ» за 2025 

рік. 

7. Про розгляд Звіту суб’єкта аудиторської діяльності ТОВ «ГРАНТ 

ТОРНТОН ЛЕГІС» щодо аудиту фінансової звітності Товариства за рік, що 

закінчився 31 грудня 2025 року. 

8. Про розгляд Звіту про результати перевірки фінансово-господарської 

діяльності ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ» за результатами 2025 року. 
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9. Про розгляд питання щодо призначення Олександра Федорова на 

посаду начальника управління внутрішнього аудиту ПрАТ «Київ-Дніпровське 

МППЗТ». 

10. Про розгляд Звіту незалежного аудитора (попередня фінансова 

звітність за 2024 рік). 

11. Про розгляд Положення про службу комплаєнсу та управління 

ризиками Товариства. 

12. Про розгляд Положення про управління внутрішнього аудиту 

Товариства. 

13. Про розгляд Санкційної політики ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ». 

14. Про розгляд Порядку організації та проведення контрольних заходів в 

ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ». 

15. Про розгляд Плану проведення контрольних заходів управління 

внутрішнього аудиту на 2026 рік. 

16. Про розгляд Положення про облікову політику згідно з МСФЗ 

ПрАТ «Київ-Дніпровське МППЗТ». 

 

У звітному періоді Комітет забезпечив супровід процесу обов’язкового 

аудиту фінансової звітності за 2025 рік: 

Відбір аудитора: Проведено конкурсний відбір, за результатами якого 

рекомендовано обрати ТОВ «ГРАНТ ТОРНТОН ЛЕГІС». 

Планування: Розглянуто лист-планування зовнішнього аудитора, де 

визначено зони суттєвого ризику: основні засоби, запаси, дебіторська 

заборгованість та резерви. 

Результати аудиту-2025: Комітет опрацював звіт аудитора, що містить 

думку із застереженням через обмеження у перевірці залишків запасів станом 

на початок року (54,1 млн грн) та акцент на суттєвій невизначеності щодо 

безперервності діяльності в умовах воєнного стану. 

МСФЗ-трансформація: Розглянуто звіт щодо порівняльної фінансової 

звітності за 2024 рік, підготовленої згідно з МСФЗ 1. 

 

4. Внутрішній аудит та система внутрішнього контролю  
Діяльність Комітету була спрямована на посилення контрольного 

середовища Товариства: 

Кадрові рішення: Рекомендовано призначити Олександра Федорова 

спочатку в.о. начальника управління внутрішнього аудиту (січень), а за 

результатами успішної роботи - на постійну посаду (травень). 

Звітування та контроль: Схвалено Звіт про діяльність управління 

внутрішнього аудиту за 2025 рік та Звіт про результати перевірки фінансово-

господарської діяльності Товариства за 2025 рік. 

Планування: Погоджено План проведення контрольних заходів на 2026 рік. 

 

5. Управління ризиками та нормативне забезпечення  

Комітет ініціював та погодив пакет стратегічних документів для зміцнення 

системи комплаєнсу та мінімізації ризиків: 
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Положення про службу комплаєнсу та управління ризиками: визначення 

функцій новоствореного підрозділу. 

Порядок організації та проведення контрольних заходів: встановлення 

єдиного регламенту перевірок у Товаристві. 

Оновлене Положення про управління внутрішнього аудиту: приведення у 

відповідність до дворівневої структури управління. 

 

6. Висновки  

Діяльність Комітету протягом І півріччя 2026 року була результативною та 

спрямованою на підвищення прозорості управління, перехід на міжнародні 

стандарти звітності та системне посилення внутрішнього контролю. Усі надані 

Комітетом рекомендації були розглянуті та в повному обсязі враховані Радою 

директорів при прийнятті стратегічних рішень. 

 

 

Голова Комітету з питань аудиту  _______________  Олександр ЛУК’ЯНЕНКО 

 

Член Комітету з питань аудиту     _______________  Андрій ЛЕВІЦЬКИЙ 

 

 

Звіт погоджено на засіданні Комітету (Протокол від 06.07.2026 № 10-КА/2026) 

та рекомендовано до оприлюднення на офіційному вебсайті Товариства. 

 


